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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДА  РОСТОВА-НА-ДОНУ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

05.06.2025  № 586 

 

 

О внесении изменений в постановление 

Администрации города Ростова-на-Дону  

от 16.08.2024 № 993 «О комиссиях по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов  

в Администрации города Ростова-на-Дону,  

ее отраслевых (функциональных) и 

территориальных органах» (ред. от 09.12.2024)  

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации 

от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов», постановлением Правительства Ростовской области  

от 14.05.2012 № 365 «Об утверждении Порядка образования в органах местного 

самоуправления, аппаратах избирательных комиссий муниципальных 

образований комиссий по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов», 

руководствуясь Уставом города Ростова-на-Дону, 

 

П О С Т А Н О В Л Я Ю :  

1.  Внести в постановление Администрации города Ростова-на-Дону 

от 16.08.2024 № 993 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  

в Администрации города Ростова-на-Дону, ее отраслевых (функциональных)  

и территориальных органах» (ред. от 09.12.2024) следующие изменения: 

1.1.  В приложении № 1: 

1.1.1.  В подпункте 3.1 пункта 3 слова «глава Администрации города 

Ростова-на-Дону» заменить словами «Глава города Ростова-на-Дону». 
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1.1.2. В пункте 7 слова «главы Администрации города» заменить словами 

«Главы города Ростова-на-Дону». 

1.1.3. Абзац второй пункта 8 изложить в следующей редакции:  

«Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить 

возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять  

на принимаемые комиссией решения. Глава города Ростова-на-Дону, 

руководитель отраслевого (функционального) и территориального органа  

не может принимать участие в заседании комиссии, за исключением случаев, 

когда Глава города Ростова-на-Дону, руководитель отраслевого 

(функционального) и территориального органа участвует в заседании комиссии 

по основаниям, указанным в подпункте 9.1 пункта 9 настоящего Положения.». 

1.1.4. В пункте 12: 

1.1.4.1. В подпункте 12.2: 

1.1.4.1.1. В абзаце третьем слова «органа Администрации города» 

исключить. 

1.1.4.1.2. В абзаце шестом слова «конфликта интересов;» заменить 

словами «конфликта интересов.». 

1.1.4.2. В подпункте 12.3 слова «главы Администрации города» заменить 

словами «Главы города Ростова-на-Дону». 

1.1.4.3. В подпункте 12.7.3 слова «главой Администрации города» 

заменить словами «Главой города Ростова-на-Дону». 

1.1.4.4. В подпункте 12.8: 

1.1.4.4.1. В абзаце первом слова «начальнику управления  

по противодействию коррупции (в случае его отсутствия – его заместителю)» 

заменить словами «министру по вопросам обеспечения безопасности  

и противодействия коррупции в Ростовской области (в случае его отсутствия – 

заместителю начальника управления по противодействию коррупции – 

начальнику отдела противодействия коррупции в органах государственной 

власти)». 

1.1.4.4.2. В абзаце втором слова «Начальник управления  

по противодействию коррупции (в случае его отсутствия – его заместитель),» 

заменить словами «Министр по вопросам обеспечения безопасности  

и противодействия коррупции в Ростовской области (в случае его отсутствия – 

заместитель начальника управления по противодействию коррупции – 

начальник отдела противодействия коррупции в органах государственной 

власти),». 

1.1.5. В подпункте 14.1 пункта 14 слова «пунктом 14.1» заменить словами 

«пунктом 14.4». 

1.1.6. В пункте 18: 

1.1.6.1. В подпункте 18.2 слова «главе Администрации города,» заменить 

словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.6.2. В подпункте 18.3.2 слова «главе Администрации города,» 

заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.7. В подпункте 19.2 пункта 19 слова «главе Администрации города,» 

заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 



3 

 

1.1.8. В пункте 21: 

1.1.8.1. В подпункте 21.3 слова «главе Администрации города,» заменить 

словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.8.2. В подпункте 21.4.2 слова «главе Администрации города,» 

заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.8.3. В подпункте 21.5.2 слова «главе Администрации города  

Ростова-на-Дону,» заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.8.4. В подпункте 21.5.3 слова «главе Администрации города  

Ростова-на-Дону,» заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.8.5. В подпункте 21.6.3 слова «главе Администрации города,» 

заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.9. В подпункте 23.1.2 пункта 23 слова «руководителю Администрации 

города Ростова-на-Дону,» заменить словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.10. В пункте 24 слова «главы Администрации города,» заменить 

словами «Главы города Ростова-на-Дону,». 

1.1.11. В подпункте 25.1 пункта 25: 

1.1.11.1. В абзаце первом слова «главе Администрации города,» заменить 

словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.11.2. В абзаце третьем слова «главе Администрации города,» заменить 

словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.12. В пункте 26 слова «главы Администрации города,» заменить 

словами «Главы города Ростова-на-Дону,». 

1.1.13. В пункте 29 слова «главе Администрации города,» заменить 

словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.14. Пункт 30 изложить в следующей редакции: 

«30. Глава города Ростова-на-Дону, руководитель отраслевого 

(функционального) или территориального органа Администрации города 

обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть, в пределах 

своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения 

о применении к муниципальному служащему, руководителю муниципального 

учреждения и предприятия мер ответственности, предусмотренных 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. О результатах 

рассмотрения рекомендаций комиссии и принятом решении Глава города 

Ростова-на-Дону, руководитель отраслевого (функционального) или 

территориального органа Администрации города в письменной форме 

уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола 

заседания комиссии. Указанное решение оглашается на ближайшем заседании 

комиссии и принимается к сведению без обсуждения.». 

1.1.15. В пункте 31 слова «главе Администрации города,» заменить 

словами «Главе города Ростова-на-Дону,». 

1.1.16. В подпункте 35.1 пункта 35 слова «, а также о принятом решении 

сообщается устно в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания» 

исключить. 

1.2. Приложение к Положению о комиссиях по соблюдению требований  

к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
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конфликта интересов в Администрации города Ростова-на-Дону, ее отраслевых 

(функциональных) и территориальных органах «Бюллетень для тайного 

голосования» изложить в редакции согласно приложению к настоящему 

постановлению. 

1.3.  В приложении № 2:  

1.3.1. Слова «Овакимян Михаил Амиранович – заведующий кафедрой 

государственного и муниципального управления Южно-Российского института 

управления – филиала федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российская академия 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 

Федерации» (по согласованию)» заменить словами «Иванова Дарья  

Евгеньевна – старший преподаватель кафедры экономической теории  

и предпринимательства Южно-Российского института управления – филиала 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Российская академия народного хозяйства  

и государственной службы при Президенте Российской Федерации»  

(по согласованию)». 

2.  Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования в городской газете «Ростов официальный». 

3.  Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя 

главы Администрации города Ростова-на-Дону по организационно-правовым 

и кадровым вопросам Новицкого А.Г. 

 

 

 

Глава 

города Ростова-на-Дону  

 

 

А.Ю. Скрябин 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постановление вносит 

управление по вопросам  

муниципальной службы 

и кадров Администрации  

города Ростова-на-Дону 



5 

 

Приложение  

к постановлению Администрации  

города Ростова-на-Дону  

от 05.06.2025 № 586 

 

 

БЮЛЛЕТЕНЬ 

для тайного голосования 

 

БЮЛЛЕТЕНЬ ДЛЯ ТАЙНОГО ГОЛОСОВАНИЯ 

протокола заседания комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, проходящих 

муниципальную службу 

в 

_____________________________________________, 

(наименование органа) 

и урегулированию конфликта интересов № _______ 

по вопросу: 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

Дата «__» _____ ___ г. 

 

Секретарь комиссии 

__________________ 

(ФИО) 

__________________ 

(подпись) 

М.П. 

РАЗЪЯСНЕНИЯ О ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ БЮЛЛЕТЕНЯ 

Поставьте любой знак в пустом квадрате справа от принимаемого Вами 

решения по рассматриваемому вопросу. 

Бюллетень для тайного голосования, в котором не содержится отметок в 

квадратах, расположенных справа от соответствующей графы по 

рассматриваемому вопросу, или знак (знаки) проставлен (проставлены) более 

чем в одном квадрате, считается недействительным. 

Бюллетень для тайного голосования, не заверенный подписью секретаря 

комиссии и печатью Администрации города Ростова-на-Дону, признается 

бюллетенем неустановленной формы и при подсчете голосов не учитывается. 

Член комиссии вправе указать в бюллетене для тайного голосования краткую 

мотивировку принятого им решения. 

В случае, если после проведенного тайного голосования установлено 

нарушение норм антикоррупционного законодательства, но не принято 

решение о применении меры ответственности в виде увольнения в связи  

с утратой доверия, комиссия проводит открытое голосование, на котором 

ставится вопрос – рекомендовать применить к муниципальному служащему 

иную конкретную меру ответственности или иное мотивированное решение 
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при наличии достаточных для этого оснований. При этом 

председательствующий на заседании комиссии голосует последним. 

Если член комиссии при заполнении бюллетеня для тайного голосования 

совершил ошибку, он вправе получить новый бюллетень для тайного 

голосования взамен испорченного. 

Заполненный членом комиссии бюллетень для тайного голосования 

передается секретарю комиссии в сложенном виде или в конверте, который 

может предоставляться вместе с письменными принадлежностями члену 

комиссии. 

1. Считаете ли Вы, что сведения о доходах, расходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным 

служащим, руководителем муниципального учреждения и предприятия, 

являются недостоверными и (или) неполными либо муниципальным 

служащим не соблюдались требования к служебному поведению и (или) 

требования об урегулировании конфликта интересов? 

ДА  

НЕТ  

ВОЗДЕРЖАЛСЯ  

2. Считаете ли Вы необходимым рекомендовать Главе города  

Ростова-на-Дону, руководителю отраслевого (функционального)  

и территориального органа Администрации города Ростова-на-Дону 

применить к муниципальному служащему, руководителю муниципального 

учреждения и предприятия меру ответственности в виде увольнения в связи с 

утратой доверия? 

ДА  

НЕТ  

ВОЗДЕРЖАЛСЯ  

(мотивировка принятого решения) 

 

 
 
 

Начальник управления 

документационного обеспечения 

Администрации города Ростова-на-Дону  

  

 

Д.К. Денисенко 
 


